Sinds mei 2007 geeft de COTAN op de website van het NIP (www.psynip.nl)de volgende informatie over de gevolgen van de wijziging van de beroepscode:

Ruwe testgegevens behoren tot dossier

Ruwe testgegevens behoren tot dossier
 
Per 01 april 2007 is de nieuwe beroepscode, de Beroepscode 2007,  ingegaan. 
Er ontstaan daardoor wijzigingen in de Algemene Standaard Testgebruik (AST). 
Een belangrijke wijziging betreft de inhoud van het dossier. 

In de huidige AST staat, in navolging van de Beroepscode 1998, dat persoonlijke werkaantekeningen en ruwe testgegevens niet tot de inhoud van het dossier behoren (pag. 11, par. 3.2.b,  AST). Het College van Bescherming Persoonsgegevens heeft echter dwingend geoordeeld dat de ruwe testgegevens wel tot het dossier behoren. Uit de Beroepscode 2007, artikel I.1.2.13, kunt u dat afleiden, maar niet letterlijk lezen. Zie voor meer informatie het gedeelte van Beroepsethiek op www.psynip.nl Sinds 01 april 2007 behoren de ruwe testgegevens dus tot het dossier.

Een werkgroep van de COTAN zal zich dit jaar buigen over een nieuwe versie van de AST.

=============================================================== 

Andere relevante informatie op de website van het NIP

Beroepsethiek 

Leden kunnen bij het NIP-bureau en de Raad van Advies in Beroepsethische Zaken (Rabez) terecht met vragen over de invulling of interpretatie van de richtlijnen in de dagelijkse praktijk, privacy-wetgeving, patiëntenrechten, gegevensverstrekking, rapportage aan derden, et cetera. 

De beroepscode van het NIP is gebaseerd op de principes integriteit, respect, verantwoordelijkheid en deskundigheid. Psychologen die lid zijn van het NIP dienen zich aan deze beroepscode te houden. De meeste leden zijn herkenbaar aan het dienstmerk  PSYCHOLOOG NIP. 

Cliënten en collega's kunnen bij het College van Toezicht een klacht indienen wanneer zij menen dat een NIP-lid niet volgens de beroepsethische code heeft gehandeld.

================================================================= 

Nieuwe NIP-Beroepscode 2007
Volgens de Rabez, de voormalig NIP-commissie die de code samenstelde, biedt de nieuwe Beroepscode de psycholoog meer houvast. 'De opbouw van de code is verbeterd en begrippen zijn duidelijker gedefinieerd', aldus Casper Koene, lid van de Rabez.

Veel nieuwe bepalingen verhelderen de verhouding met cliënten, beroepsgenoten en anderen. De grenzen van de competentie van de psycholoog worden nu scherper aangegeven. De NIP-psycholoog moet terughoudend zijn in het doen van uitspraken.

Een andere belangrijke verandering is dat testgegevens voortaan tot het dossier behoren.

De meeste wijzigingen verduidelijken zaken die nu al behoren tot de standaard van een goede beroepsuitoefening.
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